
 

 

 

 

 

घोडाघोडी स्थानीय राजपत्र 

घोडाघोडी नगरकाययपालिकाको कायायियद्वारा प्रकाशीत 

सखुड, कैिािी प्रदशे सदुरुपलिम, नेपाि 
 

   भाग २                   वषय   ७                             अंक  ५२                २०८० फागनु २२ गते, मंगिबार 

 

प्रस्तावना  M 

घोडाघोडी नगरपालिकामा स्वास््य सेवाबाट कुनै पलन नागररक बलचचत हुने अबस्था आउन नलदन उपिब्ध स्रोत र साधनको समलुचत 

प्रयोग गद ैनेपािको संलवधानिे स्थानीय तहिाई प्रत्याभतू गरेको स्वास््य सम्बन्धी अलधकारिाई कायायन्वयन गनय, नगरपालिका बाट 

उपिब्ध हुने आधारभतू स्वास््य सेवा िगायतको स्वास््य सेवािाई सहज, प्रभावकारी, व्यवलस्थत र गणुस्तरीय वनाउन, 

नगरपालिकािे स्थापना गरेको नगर अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलतको गठन तथा काम कतयव्य र अलधकार सम्बन्धी लवलध 

लनधायरण गनय वाचछनीय भएकोिे, नगरपालिकाको स्थानीय स्वास््य तथा सरसफाई ऐन२०८० बमोलजम अस्पताि संचािन तथा 

व्यवस्थापन काययलवलध २०८०" यो काययलवलध बनाएको छ । 

 

पररच्छेद- १ 

प्रारम्भभक 

 

१. समं्िप्त नाम र प्रारभभ M   ( १)यो काययलवलधको नाम " अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन काययलवलध, २०८०" रहकेोछ ।  

(२) यो काययलवलध  राजपत्रदमा प्रकाशन पिात िाग ुहुनेछ ।  

२. पररभाषा M  लवषयवा प्रसंगिे अको अथय निागेमा यस काययलवलधमा:- 

 (क) "अस्पताि" भन्नािे घोडाघोडी नगरपालिकािे संचािन गरेको अस्पताििाई सम्झनपुछय ।  

(ख)"अध्यक्ष"भन्नािे अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलतको अध्यक्ष्यिाई सम्झन ुपछय ।  

(ग) "प्रमखु"भन्नािे घोडाघोडी नगरपालिकाको नगरपालिका प्रमखुिाई सम्झनपुछय । 

(घ) "अस्पताि प्रमखु"भन्नािे अस्पतािको सदस्य सलचविाई सम्झन ुपछय ।  

(ङ) "उप प्रमखु"भन्नािे घोडाघोडी नगरपालिकाको उप प्रमखुिाई सम्झनपुछय ।  

(च)"ऐन"भन्नािे घोडाघोडी नगरपालिकाको स्थानीय स्वास््य तथा सरसफाई ऐन, २०८० िाई सम्झनपुछय ।  

(छ) "काययपालिका"भन्नािे घोडाघोडी नगरपालिकाको काययपालिकािाई सम्झनपुछय ।  

(ज)"काययलवलध"भन्नािे घोडाघोडी नगरपालिकाको अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन काययलवलध, २०८० सम्झनपुछय ।  

(झ) "लचलकत्सक तथा स्वास््यकमी"भन्नािे स्वास््य सेवा प्रदान गनय प्रचलित काननू बमोलजम सम्बलन्धत पररषदबाट अनमुलत प्राप्त 

व्यलि सम्झनपुछय  

(ञ) "नगरपालिका"भन्नािे घोडाघोडी नगरपालिका सम्झनपुछय ।  

(ट)"नगरपालिका क्षेत्र"भन्नािे घोडाघोडी नगरपालिकाको भभूाग सम्झनपुछय ।  

(ठ)"पदालधकारी"भन्नािे अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलतका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष र सदस्य िगायतका पदालधकारीहरुिाई 

सम्झनपुछय ।  

(ड)"सलमलत"भन्नािे दफा ३ बमोलजम गलठत अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलतिाई सम्झनपुछय ।  

(ढ)"शाखा"भन्नािे नगरपालिकाको स्वास््य शाखािाई सम्झनपुछय । 



 

 

(ण)"प्रशासकीय अलधकृत"भन्नािे नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीयअलधकृतिाई सम्झनपुछय । 

(त)"शाखा प्रमखु"भन्नािे नगरपालिकाको स्वास््य शाखा प्रमखुिाई सम्झनपुछय । 

(थ) "सदस्य सलचव"भन्नािे अस्पताि प्रमखुिाई सम्झनपुछय । 

 

पररच्छेद- २ 

अस्पताल व्यवस्थापन सम्मम्तको गठन र सन्चालन 

 

३. सम्मम्तको गठन  M (१) अस्पतािको संचािन तथा व्यवस्थापनको िालग दहेाय बमोलजमको एक व्यवस्थापन सलमलत गठनहुनछे  

(क) नगरपालिका प्रमखु- अध्यक्ष 

(ख) नगरपालिका उपप्रमखु- उपाध्यक्ष 

(ग) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत- सदस्य  

(घ) अस्पताि रहकेो वडाको अध्यक्ष- सदस्य  

(ङ) सामालजक लवकास सलमलतकको संयोजक- सदस्य  

(च) स्वास््य शाखा प्रमखु- सदस्य  

(छ) अस्पताि प्रमखु- सदस्य सलचव  

(२) सलमलतिे आवश्यकता अनसुार स्वास््य क्षते्रका लवषयलवज्ञ, जनप्रलतलनलध तथा अन्य कमयचारी र पालिकालभत्रका प्रमखु राजनीलतक 

दिका सदस्यहरुिाई वैठकमा आमलन्त्रत गनय सक्नेछ । 

४. पदावम्ध M  सलमलतका पदालधकारीहरुको पदावलध ५ वषयको हुनछे । तरपदालधकारीको पदावलध बााँकी रहाँद ैस्थानीय तहको लनवायचन 

सम्पन्न भएमा पदावलध स्वत: समाप्त हुनेछ । र जनप्रलतलनलध लवहीन भएको अवस्थामा स्थानीय तहको प्रमखुको लजम्मेवारीमा रहकेो 

ब्यलि अध्यक्ष हुनेछ |  

५. पदावम्ध ररक्त हुने  M लनम्न अवस्थामा मनोलनत सदस्यहरुको पद ररि हुनछे:-  

(क) मतृ्य ुभएमा,  

(ख) राजीनामा लदएमा,  

(ग) लबना सचूना िगातार ३ पटक सलमलतको वैठकमा अनपुलस्थत भएमा,  

(घ) फौजदारी अलभयोग प्रमालणत भएमा,  

(ङ) स्वास््य संस्थाकोअलहत हुने काम गरेको प्रमाणीत भएमा,  

६. काम, कततव्य र अम्धकार M सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार दहेाय वमोलजम हुनछे:-  

(क) नेपाि सरकार बाट जारी गररएको आधारभतू स्वास््य सेवा प्रवाह र न्यनूतम सेवा मापदण्ड कायायन्वयनको सलुनलितता गराउन े।  

(ख) अस्पतािबाट गणुस्तरीय, प्रभावकारी एवं दीगो सेवा प्रवाहको िालग स्वास््य संस्थाको उन्नलत र लवकासको सन्दभयमा आवश्यक 

नीलत, योजना, काययक्रम तजुयमा र लनणयय गरी कायायन्वयन गनेगराउन े।  

(ग) अस्पतािको लनयलमत संचािन र व्यवस्थापनको िालग आवश्यक स्रोत साधन जटुाउन पहि गन,े वालषयक वजेट तथा काययक्रम 

तयार गने ।  

(घ) अस्पतािबाट प्रवाह भएका सेवाहरूको लनयलमत अनगुमन र समीक्षा गरी सेवाको लनरन्तर रूपमा गणुस्तर अलभवलृि गनय आवश्यक 

लनणयय लिने  

(ङ) स्वास््य सेवा तथा सलुबधा सम्बन्धी रालरिय मापदण्ड कायायन्वयनको सलुनलितताको िालग आवश्यक प्रवन्ध लमिाउन े।  

(च) अस्पतािमा काययरत जनशलिको उपिब्धता, क्षमता लवकासएवं बलृि लवकासको िालग आवश्यक कायय गन े । अस्पतािको 

जनशलिको सेवा, शतय, पाररश्रलमक र अन्य सलुवधाहरूका सम्बन्धमा काययपालिकािाई लसफाररस गने ।  



 

 

(छ) सवयसिुभ र गणुस्तरीय स्वास््य सेवाको पहुच र उपिब्धता सलुनलित गराउनका िालग आवश्यक मानव स्रोत व्यवस्थापन सम्बन्धी 

कायय गने तथा सेवा प्रदायक रस्वास््यकमीहरुिाई सहज रुपमा कायय गनय अनकूुि तथा सरुलक्षत वातावरण सजृना गन ेर उच्च कायय 

सम्पादनका िालग प्रोत्सालहत गने ।  

(ज) स्वास््य सेवाको पहुाँचवाट वलचचत स्थानीय समदुायिाई स्वास््य सेवाको पहुाँचको सलुनलितता गनय आवश्यक काययहरू गने ।  

(झ) भगूोि, अल्पसंख्यक, आलदवासी जनजालत, दलित, ज्येष्ठ नागररक, लवपन्नवगय, अपांगता भएका, बािबालिका, लकशोर लकशोरी, 

मलहिा समहू समतेिाई मध्ये नजर राखी अस्पतािको प्राथलमकता र योजना तजुयमा गरी कायायन्वयन गन े।  

(ञ) स्वास््य बीमा काययक्रम, खोप काययक्रम, बािस्वास््य तथा मात ृ लशश ु सरुक्षा काययक्रम जस्ता रालरिय अलभयान तथा 

काययक्रमहरूको कायायन्वयनको आवश्यक प्रवन्ध लमिाउने ।  

(ट) अलत लवपन्न, असहाय तथा अपाङ्गता भएका व्यलिहरूिाई लनशलु्क वा सहुलियतपणूय स्वास््य सेवा प्रदान गनय आवश्यक प्रवन्ध 

लमिाउन े।  

(ठ) अस्पतािको भौलतक सम्पलिको एलकन त्यांक अध्यावलधक गनय एवं सम्पलिको संरक्षण तथा ममयत संभारको ब्यवस्थापन गने ।  

(ड) अस्पतािबाट लदईने सेवाको िक्ष्य अनसुार प्रगलत भए नभएको अनगुमन गने ।  

(ढ) भौगोलिक काययक्षेत्र लभत्रको स्वास््य समस्या र आवश्यकताको लवशे्लषण गरी त्यमा आधाररत योजना तजुयमा, कायायन्वयन र 

अनगुमन गने ।  

(ण) स्वास््य सेवामा सशुासन, जन सहभालगता र सामालजक जवाफदलेहता सलुनलित गन,े सेवाग्राहीमैत्री स्वास््य सेवािाई सदुृढीकरण 

गनय सहयोग तथा सहजीकरण गने।  

(त) लवद्यतुीय स्वास््यको अवधारणा कायायन्वयनका िालग नगरपालिका अन्तगयतका नगरपालिका सामालजक लवकास सलमलत र 

स्वास््य शाखासंग आवश्यक समन्वय गने ।  

(थ) अलघल्िो वैठकिे गरेका लनणययहरूको काययन्वयनको लस्थलतबारे पनुराविोकन गरी जनस्वास््यका काययक्रम तथा स्वास््य सेवा 

संचािन आलदमा आएका समस्या समाधान गनय पहि गने र समाधान हुन नसकेका समस्याहरू समाधानका िालग नगरपालिका 

तथा सम्बलन्धत लनकायिाई पठाउन े।  

(द) अस्पताििे लिन ेसेवा शलु्क लनधायरण गनयका िालग काययपालिकािाई लसफाररस गन े।  

(ध) अस्पतािको लवकासका िालग आलथयक तथा अन्य सहयोग जटुाउन सम्बलन्धत लनकायहरुसाँग आवश्यक समन्वय र सहकायय गने ।  

(न) अस्पताि सचचािनको िालग नगरपालिकािे लदएका लनदशेनहरू र स्वीकृत काययक्रमको कायायन्वयन गन,े गराउन े।  

(प) अस्पतािबाट सेवा प्रवाहको क्रममा आएका गनुासोहरुको उलचत सम्बोधन र व्यवस्थापन गन े।  

(फ) अस्पतािको मालसक प्रगलत प्रलतवेदन हरेक मलहना एच. एम. आइ. एस. अनसुार तयारगरर लड. एच. आई. एस. २मा त्याङ्क 

प्रलवष्ट गने ।  

(ब) नेपािको संलवधान, स्थानीय सरकार सचचािन ऐन, जनस्वास््य सेवा ऐन, स्थानीय स्वास््य तथा सरसफाई ऐन िगायत प्रचलित 

काननू र नीलत बमोलजम स्वास््य सम्बन्धी स्थानीय तहको एकि तथा साझा अलधकारहरू काययन्वयनका िालग व्यवस्थापन, 

समन्वय र सहयोग गने ।  

(भ) संघ, प्रदशे र स्थानीय सरकारिे चिाएका स्वास््य सम्बन्धी काययक्रम तथा अलभयानहरु संचािन गने ।  

(म) नगरपालिकािे तोके बमोलजमका अन्य काययहरू गन े।  

७. सम्मम्तको बैठक र सचंालन म्वम्ध M (१) सलमलतको अध्यक्षको लनदशेनमा सदस्य सलचविे कलम्तमा १ मलहनाको १ पटक 

सलमलतको बैठक बोिाउन ुपनछे तर, आवश्यकता अनसुार जनुसकैु अवस्थामा पलन बैठक बस्न सक्नेछ ।  

(२) सलमलतका सदस्यहरुको बहुमतको उपलस्थलत भएमा वैठकको गणपरूक संख्या पगुेको मालननेछ ।  

(३) सलमलतको लनणयय उपलस्थत सदस्यहरुको वहुमतबाट हुनेछ । कुनै लवषयमा मत लवभाजन भई बराबर भएमा अध्यक्षिे लनणाययक मत 

लदन पाउनेछन । तर, आमलन्त्रत सदस्यिे मतदानमा भाग लिन पाउने छैनन ।  

(४) सलमलतको अध्यक्षको अध्यक्षतामा बैठक बस्नेछ र लनजको अनपुलस्थलतमा उपाध्यक्षको अध्यक्षतामा वैठक संचािन हुनेछ ।  

(५) बैठकको लनणयय सदस्य सलचविे र अध्यक्ष्यज्यिेू प्रमालणत गनेछन ।  

(६) व्यवस्थापन सलमलतको वैठक सम्बन्धी अन्य काययलवलध सलमलत आफैिे लनधायरण गनछे ।  



 

 

 

 

पररच्छेद- ३ 

कोष तथा लेखा परीिण 

 

८. अस्पतालको कोष  M (१) अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलतको नाममा छुटै्ट कोष रहनेछ।  

(२) उप दफा (१) बमोलजमको कोषमा दहेायबमोलजमका रकमहरु जम्मा हुनछे।  

(क) नेपाि सरकार तथा प्रदशे सरकारबाट प्राप्त रकम ।  

(ख) नगरपालिका बाट प्राप्त रकम ।  

(ग) अस्पतािको आम्दानीबाट प्राप्त रकम ।  

(घ) कुनै व्यलि, स्वदशेी, वैदलेशक दाता, गठुी वा संस्थाबाट प्राप्त अनदुान रकम ।  

(ज) अन्य स्रोतबाट प्राप्त रकम ।  

(३) उपलनयम (२) को खण्ड (घ) बमोलजमको रकम प्राप्त गनुय अगालड प्रचलित काननू बमोलजम लस्वकृलत लिन ुपनछे ।  

(४) अस्पताििाई प्राप्त हुन ेसवै प्रकारका आम्दानी उपदफा (१) बमोलजमको कोष खातामा जम्मा गनुय पनेछ ।  

(५) अस्पताि व्यवस्थापन सलमलतको तफय बाट गररने सम्पणूय खचय उपदफा (१) बमोलजमको कोषबाट हुनछे ।  

(६) सलमलतिे अस्पतािको लनयलमत स्वास््य सेवा प्रवाह र जनस्वास््यका प्रचलित मापदण्ड एवं मलू्य मान्यता प्रलतकूि नहुने कुराको 

सलुनलित गरी आन्तररक स्रोत साधन व्यवस्थापन गनय अस्पतािको भौलतक सम्पलिको सदपुयोग गनय सक्नछे ।  

९. कोष खाता सचंालन M (१) अस्पताि व्यवस्थापन सलमलत र अस्पतािको आय व्यय दरुुस्त राख्न सलमलतिे लनणयय गरी तोलकएका 

ब्यलिहरु  अस्पाति प्रमखु (सदस्य सलचव)  र नगरपालिकािे तोकेको  आलथयस प्रशासन समहूको कमयचारी गरर २ जनाको संयिू 

दस्तखतबाट खाता संचािन हुनछे |  

(२) अस्पतािको आयव्ययको िेखा नपेाि सरकारिे अपनाएको ढााँचा बमोलजम हुनछे ।  

(३) कोषको खाता संचािन सलमलतिे लनणययगरे बमोलजम सरकारी कारोवार गनय स्वीकृलत प्राप्त बैंक तथा लवलिय संस्थामा हुनछे । साथै 

सो खाता प्रचलित काननु वमोलजम संचािन हुनछे ।  

(४) अस्पतािको आलथयक कारोबारको उिरदालयत्व, लजम्मेवारी र जवाफदलेहता आलथयक कारोबारको लनणययकताय र सम्बलन्धत खाता 

सचचािन गनय अलधकार प्राप्त कमयचारीको हुनेछ ।  

(५) अस्पतािको आम्दानी र खचयको अलभिेख, आम्दनी र खचय सम्बन्धी काययलवलध, िेखाको अलभिेखको लसिान्त, आलथयक 

लववरण तयारी, सम्पलिको अलभिेख तथा लजन्सी व्यवस्थापन, आय, व्यय तथा सम्पलिको लववरण तयारी, आन्तररक 

िेखापरीक्षणको लसिान्त, बेरुज ुअलभिेख, बेरुज ुफर्छ्यौट िगायतका लवषयहरू प्रचलित आलथयक काययलवलध सम्बन्धी काननु 

बमोलजम हुनेछ ।  

(६) अस्पताििाई आवश्यक पन े लनमायण, मािसामान, परामशय सेवा र अन्य सेवाको खररद सम्बन्धी व्यवस्था र खररद प्रलक्रया 

सावयजलनक खररद ऐन २०६३ र सावयजलनक खररद लनयमाविी बमोलजम हुनेछ । 

 

१०. लेखा परीिण M (१) अस्पताि व्यवस्थापन सलमलतिे तोलकए वमोलजम अस्पतािको आयव्ययको आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािी 

कायम गनछे ।  

(२) आलन्तररक िेखा पररक्षण नगरपालिकाको आन्तररक िेखा परीक्षण शाखावाट हुनछे ।  

(३) सलमलतको अलन्तम िेखा पररक्षण नगरपालिकाको श्रेस्तासाँगै महािेखा पररक्षक वा लनजिे तोकेको िेखा परीक्षकवाट हुनछे ।  

११. बैठक भत्ता M सलमलतका सदस्यहरुको बैठक भिा तथा वैठक सम्बलन्ध अन्य खचय नगरपालिकाको खचय काययलवलध तथा आलथयक 

लनयमाविी बमोलजम वा काययपालिकािे तोके बमोलजम अस्पताि व्यवस्थापनसलमलतको आम्दानीबाट व्यहोने गरी हुनेछ ।  



 

 

१२. सेवा शुल्क सभबम्न्ध व्यवस्था  M अस्पतािबाट प्रदान गररन ेसेवाको आवश्यक शलु्क सलमलतको लसफाररसमा काययपालिकािे 

लनणययगरे बमोलजम हुनेछ । तरलन: शलु्क भलन तोलकएका सेवाको शलु्क लिन पाइन ेछैन।  

 

पररच्छेद- ४ 

जनशम्क्त, औषधी उपकरणको व्यवस्थापन 

 

१३. कमतचारी व्यवस्थापन M (१) अस्पतािमा नेपाि सरकार, प्रदशे सरकार र नगरपालिकािे दरवन्दी लनधायरण गरे अनसुारको दहेाय 

बमोलजमका कमयचारीहरु हुनेछन।  

(क) स्थायी: नपेाि सरकारको स्वास््य सेवाबाट समायोजन भइ आएका स्वास््य जनशलि र िोकसेवावाट पदपलुतय हुन े

स्थायी जनशलि| 

(ख) करार: करार सेवामा भनाय गररएका जनशलि 

(ग) अभ्यासकताय: छात्रवलृि प्राप्त गरी अध्ययनरत लवद्याथीहरूिे अलनवायय सेवा गनुयपने जनशलि तथा पणूय वा आंलशक रुपमा 

नगरपालिकाको सहयोग प्राप्त गरी छात्रवलृतमा अध्ययन गरेका लवद्याथीहरु  

(घ) लवषयलवज्ञको रुपमा वैतलनक वा अवैतलनक स्वलच्छक सेवा उपिव्ध गराएका व्यलिहरु; 

(ङ) लवलभन्न शैलक्षक सस्थाहरुवाट आएकाईन्टनलसप OJTलवद्याथीहरु; 

(२) अस्पतािको सेवा प्रवाह उपदफा (१) बमोलजमको कमयचारीवाट गराउन अपगु भएमा अस्पताििे नगरपालिकाको स्वीकृलत लिई 

आफ्नै स्रोतबाट आलथयक व्यवस्थापन गने गरी सेवा करारमा थप कमयचारी लनयलुि गनय सक्नछे ।  

(३) सेवा करार वा करार सेवामा कमयचारी लनयलुि गदाय खिुा प्रलतस्पधायत्मक प्दतलत अनरुुप प्रचलित काननू बमोलजमको काययलवलध 

अपनाउन ुपनेछ ।  

(४) अस्पतािमा काययरत रहकेा उपदफा (२) बमोलजमका कमयचारीहरुको सेवा शतय र सलुवधासलमलतिे लनधायरण गनछे ।  

(५) यो काययलवलध प्रारम्भ हुाँदाका वखत अस्पतािमा काययरत कमयचारीहरुिाई व्यवस्थापन सलमलतको आलथयक सक्षमता भएको 

अवस्थामा थप सलुवधाको व्यवस्था गनय सक्नेछ ।  

(६) आकलस्मक स्वास््य सेवा वा अलतररि समय वा अन्य सेवाहरु प्रदान गन े स्वास््यकमीिाई सलमलतिे लनणययगरी थप सलुवधा 

उपिव्ध गराउन सक्नछे ।  

(७) अस्पतािको आफ्नै जनशलि, दरबन्दी संरचनाहुनेछ; तर काययपालिकािेआवश्यकता अनसुारसमय समयमा केलह संशोधन तथा 

थपघट पलन गनय सक्नेछ ।  

(८) काययपालिकािे अस्पताििाई आवश्यक पने जनशलिको भनाय र छनौट गरी अस्पताििाई लसफाररस गनछे ।  

(९) प्रमखु प्रशासकीयअलधकृतसाँग अस्पतािका प्रमखुिे र अस्पताि प्रमखुसाँग अन्य कमयचारीहरुिे कायय सम्पादन करार गनुयपनेछ ।  

(१०) सलमलतिे जनशलिको क्षमता अलभवलृिको िालगआवश्यकता अनसुार तालिम तथा लशक्षण गराउनेछ ।  

(११) सलमलतिे अस्पताि माफय त लवशेषज्ञ सेवा प्रदान गदाय आवश्यक जनशलि अपगु भएमा काययपालिकाको स्वीकृलतमा जनशलि 

व्यवस्थापन गनछे  

१४. अभ्यासकतात सभवन्धी व्यवस्था M अस्पतािमा स्वास््य सेवा प्रवाह लनयलमत र प्रभावकारी बनाउन थप जनशलि आवश्यक 

भएमा नेपाि सरकारको छात्रवलृिमा अध्ययन गरेका लवद्याथी तथा न्यनूिम शैलक्षक योग्यता पलुग सम्वलन्धत पररषदमा दताय भएका साथै 

अध्ययनरत लवद्यालथयहरुिाई अस्पताििे प्रचलित काननू बमोलजम अभ्यासकतायको रुपमा लनयमानसुार काममा िगाउन सक्नछे । 

१५. कमतचारी स्वास््यकम्मतहरुको सेवा समु्वधा M कमयचारी तथा स्वास््यकलमयहरुको सेवा, सलुवधाप्रचलित काननु बमोलजम वा  

सलमलतिे तोके बमोजलवम हुनछे।  

१६.औषम्ध खरीद, भण्डारण M (१) नगरपालिकाबाट लनशलु्क लवतरण गन ेऔषलध तथा अस्पताि फामेसीबाट लवक्री लवतरण गन े

औषलध अपयायप्त भएमा अस्पताििे सलमलतको लनणयय गराई प्रचलित काननू बमोलजम आवश्यक औषलध खरीद गनय सक्नेछ ।  



 

 

(२) अस्पताििे वालषयक रुपमा आवश्यक पन े औषधी तथा स्वास््य उपकरणको अनमुान गरी वालषयक खरीद योजना बनाई 

नगरपालिका बाट स्वीकृत गनुयपनेछ।  

(३) अस्पताििे लनिःशलु्क उपिव्ध गराउन ेऔषधी लनयलमत रुपमा उपिव्धताको व्यवस्था गनुय पनछे ।  

(४) अस्पताििे अस्पतािमा आउने लवरामीको संख्या तथा रोगको आधारमा औषधीको माग तथा आपलुतयको लनयलमत सन्तुिनको 

व्यवस्था लमिाउन ुपनछे ।  

(५) औषधी नष्ट हुनबाट बचाउन तथा गणुस्तर कायम गनय नेपाि सरकारिे तोकेको मापदण्ड अनसुार औषधी भण्डारण गनुय पनछे ।  

(६) औषधी आपलुतय तथा लवतरणिाई पारदशी वनाउन अस्पताि प्रमखुिे १ जना व्यलि तोक्नेछ ।  

(७) उपदफा (६) बमोलजम तोलकएको व्यलििे लनयलमत लजन्सी श्रेस्ता लमिाउनपुने र दलैनक औषधीको खपत र मौज्दात लमिाउन ुपन े

तथा दलैनक अलभिेख राख्नपुन ेर  उपकरणको लववरण दरुुस्त राख्न ुपनेछ ।  

(८) स्टोर लकपरिे खचय भएर जाने र नजाने लजन्सी रलजष्टरको िगत राखी व्यवस्थापनसलमलत समक्ष त्रमैालसक रुपमा पेश गनुयपनेछ।  

(९) पे्रस्कृप्सन अनसुार औषधीको समलुचत प्रयोगको िालग सेवाग्राही वा हरेचाह गने व्यलि वा औषधी लिन आउने व्यलििाई औषधी 

लदने व्यलििे लनम्नबमोलजम जानकारी लदनपुनेछ ।  

(क) औषधी सेवन लवलध र मात्रा 

(ख) औषधीको सेवन अवलध 

(ग) औषधीबाट हुन सक्ने प्रलत असर  

(घ) औषधी सेवन अवलधभर अपनाउनपुने सावधानी  

(ङ) औषधी सरुलक्षत राख्ने स्थान र लवलध 

(१०) औषधी लवतरण गदायऔषधी लवक्री लवतरण सम्बन्धी सलहतंा र औषधी सम्बन्धी प्रचलित काननूको पािना गनुयपनछे ।  

(११) अस्पताििे आपलुतय व्यवस्थापन सचूना प्रणािीमा लनयलमत रुपमा औषलध उपकरणको लववरण पठाउन ुपनेछ ।  

 

१८. फामेसी सचंालन गने M (१) लनशलु्क औषलध लवतरण तथा अस्पतािमा आवश्यक औषलध लवक्री लवतरण गनय अस्पताििे 

आफ्नै फामेसी संचािन गनेछ ।  

(२) फामेसी माफय त लवक्री लवतरण गने औषलधको व्यवस्थापन सलमलतको समन्वयमा अस्पताििे गनेछ ।  

(३) फामेसी संचािन सम्बन्धी अन्य ब्यबस्था प्रचलित काननू बमोलजम हुनेछ ।  

१९. एभबलेुन्स सचंालन M (१) अस्पताििे आफ्न ैस्रोतबाट वा अन्य संघ संस्थाको सहयोग र साझेदारीमा एम्बिेुन्स सेवा संचािन 

गनय सक्नछे ।  

(२) एम्बिेुन्स संचािन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था प्रचलित काननू बमोलजम हुनछे ।  

२०. आकम्स्मक स्वास््य सेवा व्यवस्थापन M (१) अस्पताििे २४ सौं घन्टाआकलस्मक सेवा प्रदान गनुयपनेछ ।  

(२) अस्पतािमा संभव उपचार तत्कािगरी थप उपचार आवश्यक भएमा उपयिु स्वास््य संस्थामा पे्रषण गनुयपनेछ ।  

(३) अस्पताििे प्रदान गने आकलस्मक स्वास््य सेवाको लववरण, सम्बलन्धत स्वास््यकमीको लजम्मवेारी र कतयव्य समते खलु्नेगरी 

आकलस्मक उपचार कक्षमा सवैिे दखे्ने ठाउाँमा राख्नपुनछे । 

(४)अस्पताििे प्रदान गरेको सेवामध्ये आधारभतू स्वास््य सेवालभत्र पन े आकलस्मक उपचार लन: शलु्क उपिव्ध गराउन ु पनछे र 

आधारभतु सेवा वाहकेका आकलस्मक उपचार खचयको व्यवस्थापन स्वास््य वीमा भएको हकमा सोही वीमाबाट र वीमा 

नभएकोवा वीमारकमिे नपगुेको अवस्थामा सम्बलन्धत व्यलि, लनजको अलभभावक, पररवारका सदस्य, संरक्षक वा संरक्षकत्व 

गरररहकेो व्यलििे व्यहोनुय पनेछ ।  

(५) अस्पतािमा कसैिाई पलन आकलस्मक उपचार सेवावाट वलचचत गररने छैन।अलत लवपन्न, वेवाररसे, तत्काि संरक्षक र अलभभावक 

नभएका सेवाग्राहीिाई नगरपालिकाको आकलस्मकउपचार कोषबाटवा अन्य लशषयकबाट खचय व्यहोने गरी आकलस्मक सेवा 

उपिव्ध गराउन सलकने छ ।  



 

 

२१. सेवा व्यवस्थापन  M (१) अस्पतािमा प्रशासलनक कायायिय, ओ. लप. डी., प्रयोगशािा, वाडयहरू, इमेलजङ कक्ष, शल्यलक्रया 

कक्ष, आकलस्मक कक्ष, फामेसी, क्यालन्टन, सोधपछुकक्ष, दतायकक्ष, प्रलतक्षाियिगायत प्रचलित मापदण्ड वमोलजम गणुस्तरीय सेवा 

प्रदान गनयका िालग आवश्यक न्यनुतम भौलतक पवुायधार, उपकरण तथा जनशलिको व्यवस्थापन हुनपुनछे ।  

(२) अस्पताििे बलहरंग लवभागमा आउने लवरामीको चापका आधारमा लबरामी दताय, लवशेषज्ञ परामशय, लनदानात्मक सेवाहरु र औषलध 

कक्षमा लछटो छररतो सेवा लदने व्यवस्था लमिाउन ेछ।  

(३) अस्पताििे बलहरंग सेवा प्रदानगने लवशेषज्ञ लचलकत्सक वा अन्य लचलकत्सकहरु उपिब्ध हुने समय तालिका ( लदन र बार र समय ) 

खलु्नेगरी सबिेै दखे्ने ठाउाँमा राख्नछे ।  

(४) अस्पताििे उपिब्ध गराउने भलनएको लवशेषज्ञ सेवा सम्बलन्धत लवशेषज्ञ लचलकत्सक बाटै प्रदान गन ेव्यवस्था लमिाउने छ ।  

(५) लबरामीिे आफुिे सेवा लिन चाहकेो लवषयको लचलकत्सकबाट सेवा लिन पाउन ेब्यबस्था सलुनलित गनछे ।  

(६)अस्पताििे चौलब सौं घण्टा लचलकत्सक तथा दक्ष स्वास््यकमीबाट आकलस्मक सेवा लदन ेव्यवस्था लमिाउन ेछ ।  

(७)लबरामी वा लबरामीको रेखदखे गने व्यलििाई रोग र उपचार पिलतबारे स्पष्ट जानकारी लदने व्यवस्था हुनेछ ।  

(८) अस्पतािमा लवश्व स्वास््य संगठनिे लनधायरण गरेका मापदण्ड बमोलजम संक्रमण रोकथाम र लनयन्त्रणको व्यवस्था हुनेछ र सोको 

लनयलमत र प्रभावकारी अनगुमनको व्यवस्था हुनछे ।  

(९) सेवाप्रदायक लचलकत्सक तथा स्वास््यकमीहरूको सरुक्षाको िालग लवलभन्न सरुवा रोग लवरुिको व्यलिगत सरुक्षा व्यवस्था गरेको 

हुनेछ ।  

(१०) अस्पताििे नेपाि सरकारबाट संचालित सेवा वा काययक्रम सचचािन गदाय नपेािसरकारिे तोकेको प्रोटोकि, मापदण्ड, 

लनदलेशका अलनवायय रुपमा पािना गरेको हुनेछ ।  

(११) अस्पताि हातालभत्र सेवाग्राही तथा सेवा प्रदायकका िालग शौचािय र हात धनुे ठाउाँको व्यवस्था हुन ुपनछे।शौचािय र हात धनु े

ठाउाँमा लनयलमत रुपमा पानी र सावनु उपिव्धता गराउनपुनछे ।  

(१२) अस्पतािबाट लनरकासन हुने सामान्य तथा स्वास््यजन्य फोहोरमैिा प्रकृलत अनसुार स्रोतम ैअिग अिग छुट्याउन,े संकिन, 

ढुवानी तथा उलचत लवसजयन गने व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ ।  

(१३) अस्पताि पररसर तथा सेवा लदने कक्षहरू लनयलमत रुपमा सफासगु्घर राख्नपुनछे ।  

(१४) अस्पतािमा प्रयोगहुन े एप्रोन, पन्जा, टोपी, जिुा, तन्ना, तलकया, खोि, रुमाि जस्तािुगा कपडा धनुका िालग िण्रीको 

व्यवस्था गनुयपनछे ।  

(१५) अस्पताि हातालभत्र खाना पकाउने र खाना खाने अिग अिग ठाउाँ सलहतको सफा र सलुवधा यिु क्यालन्टनको व्यवस्था गनुयपनछे 

।  

(१६) अस्पतािमा लबरामी र अन्य व्यलिहरुका िालग चौलबसै घण्टा लवश्व स्वास््य संगठनिे तोके अनरुुपको शिुपानी आपलूतय हुनपुनछे 

।  

(१७) अस्पताि क्षेत्रलभत्र र सब ैलबभागहरूमा चौलबसै घण्टा लवद्यतु आपलूतय र अटोमेलटक ब्याक अप लसस्टमको व्यवस्था लमिाइएको 

हुनपुनेछ ।  

(१८) अस्पतािमा उपचारका िालगआउने लवपन्न असहाय, बेवाररसे लबरामीका िालग कुि शैयाको १० प्रलतशत लनिःशलु्क उपचार 

अलनबाययरुपमा उपिब्ध हुनछे । थप लनशलु्क उपचार सलमलतको लनणयय अनसुार हुनछे ।  

(१९) उपदफा (१८) बमोलजम उपिब्ध गराएको उपचार सेवाको अलभिेख राखी नगर काययपालिकामा सो को प्रलतवेदन लनयलमत रूपमा 

उपिब्ध गराउन ेव्यबस्था गनुयपनछे ।  

(२०) अस्पताििे प्रयोग गने उपकरण तथा औजारहरु समयमा नै ममयतको व्यवस्था हुनपुनेछ । साथै ठुिा र गम्भीर प्रकृलतका औजार 

उपकरणहरू कम्पनीिे लनलदयष्ट गरेको ममयत अबलध अनसुार ममयत सम्भार कायययोजना बनाई सोही अनसुार ममयत गरेको हुनपुनेछ।  

(२१) अस्पतािको भवन, सवारी साधन, मेलसनरी औजार, यन्त्र, उपकरण, लबद्यतुीय उपकरण र अन्य लबद्यतुीय उपकरणको लनयलमत 

ममयत संभार गन ेब्यबस्था हुनपुनेछ ।  

(२२) अस्पतािको वाडय तथा अन्य उपचार लदने स्थानमा आवश्यकता अनसुार कुरुवा कक्षको प्रबन्ध हुनपुनेछ ।  



 

 

(२३) आपत्कािीन व्यवस्थामा प्रयोग हुने सामग्रीहरूको अिग्ग ैभण्डारण कक्ष हुनपुनेछ । यस्तो भण्डारण मा कम्तीमा एक मलहनाको 

िालग अत्यावश्यक सामग्री स्टक राख्ने व्यवस्था हुनपुनेछ ।  

(२४) अस्पतािमा सरुक्षा व्यवस्थाका िालग सरुक्षा गाडयको व्यवस्था भएको हुनपुनछे ।  

(२५) अस्पतािमा लवलभन्न शाखा तथा इकाईबाट प्रदान गने स्वास््य सेवाहरु गणुस्तरीय रुपमा संचािन गनय सलमलतिे छुटै्ट 

काययसंचािन लनदलेशका तयार गरी िाग ूगनेछ ।  

(२६) अस्पतािको सेवा तथा भौलतक संरचना जेष्ठ नागररक, वािवबालिका र अपाङ्गता मैत्रीहुनपुनछे । साथै अस्पतािमा ह्वीिचेयर, 

ििी, स्टेचर राख्न ुपनछे र त्यस्ता सामाग्रीहरू सेवाग्राहीिे सहज रुपमा दखे्ने ठाउाँमा राख्ने व्यवस्था गनुयपनेछ ।  

(२७) स्वास््य सेवा संचािन र पवुायधार सम्बलन्धअन्य व्यवस्था प्रचलित काननू, मापदण्डर प्रोटोकि बमोलजम गनुयपनेछ ।  

 

 

पररच्छेद- ५ 

सचूना, अम्भलेखीकरण, गुनासो व्यवस्थापन 

 

२२.अस्पताल सचूना प्रणाली  M (१) अस्पतािबाट प्रदान गररएका सेवा सम्वन्धी सम्पणुय त्याङ्कहरु लनयमानसुार अलभिेख 

व्यवस्थापन गनुयपनछे।  

(२) अस्पताििे स्वास््य सेवा सम्वन्धी सचूना नगरपालिका, प्रदशे तथा संघको संवलन्धत लनकायमा आवश्यकता अनसुार उपिव्ध 

गराउनपुनेछ।  

(३) अस्पतािवाट प्रदान भएका सेवा सलुवधाहरुको अलभिेखीकरण तथा प्रलतवेदन स्वास््य व्यवस्थापन सचूना प्रणािी अनसुार हुनछे।  

(४) लबरामीिे स्वास््य संस्थाबाट सेवा प्राप्त गनय िाग्ने शलु्क, प्रलक्रया तथा अवलधसमते खिुाएको अनसुचूी १ बमोलजमको नागररक 

बडापत्र अस्पतािको अग्रभागमा दलेखने गरी राख्नपुनछे र सोही अनरुूप सेवाहरु सलुनलितता गनुयपनेछ ।  

(५) एम्बिेुन्स, दमकि, प्रहरी जस्ता सेवा िगायतको आकलस्मक सेवाका टेलिफोन नम्बरहरु स्पष्ट दलेखने गरी राख्नपुनेछ ।  

(६) अस्पतािमा आउन े लबरामीिाई आवश्यक पन े जानकारी गराउन सोधपछु वा सहायता कक्षको व्यवस्थागरी सेवाग्राहीिाई 

आवश्यक जानकारी लदने व्यवस्था गरेको हुनपुने छ ।  

(७) अस्पतािलभत्र प्रभावकारी सचूना सम्पे्रषणका िालग आन्तररक टेलिफोनको ब्यबस्था साथै आवश्यक आधलुनक संयन्त्रको समलुचत 

व्यवस्था गनुयपनछे ।  

(८) अस्पताििे प्रदान गन े स्वास््य सेवाका वारेमा समयसमयमा अस्पताििे जनचेतनामिूक अलभयनान संचािन गरी 

जनसमदुायिाई जानकारी गराउनेछ ।  

(९) अस्पताििे स्वास््य सम्बन्धी त्याङ्क नपेाि सरकारिे लनधायरण गरे बमोलजम लनयलमत रुपमा स्वास््य व्यवस्थापन सचूना 

प्रणािीिे तोके बमोलजम प्रेषण तथा लड. एच. आई. एस. लसस्टममा प्रलवष्ट गनुयपनछे ।  

(१०)अस्पतािवा स्वास््यकमीिे संकिन गरेको स्वास््य सम्बन्धी व्यलिगत सचूना, कागजात, जानकारी, त्याङ्क तथा 

अलभिेखको गोपलनयताको सलुनलितता गनुय अस्पताि तथा स्वास््यकमीको लजम्मेवारी हुनेछ । 

२३. गुनासो व्यवस्थापन M (१) अस्पताििे सवैिे दखे्ने ठााँउमा सझुाव तथा उजरुी पटेीका राख्ने र प्रत्येक मलहना लनयलमत रुपमा 

खोल्ने व्यवस्था लमिाउनपुनेछ ।  

(२) अस्पताििे स्वास््य सेवासम्बन्धी गनुासो, उजरुी र सझुाव संकिन गन ेर त्यसको सम्बोधनको िालग छुटै्ट एक अलधकारी तोक्नेछ ।  

२४. पे्रषण सभबन्धी व्यवस्था M (१) उपचारको िालग आएको लबरामीिाई उपयिु कारणिे उपचार प्रदान गनय नसलकने अवस्था 

भएमा अस्पताििे अस्पतािमा उपिब्ध भएको सेवा प्रदान गरी थप उपचारका िालगतुरुन्त त्यस्तो लबरामीिाई उपचार प्रदान गनय सक्न े

स्वास््य संस्थामा पे्रषण गनुयपनछे । तर, अस्पतािमा उि सेवा, जनशलि र उपचार हुन सक्न ेअबस्था हुाँदा हुाँद ैपे्रषण गनय पाइन ेछैन ।  

(२) अस्पताििे पे्रषण गने संस्थाहरूको पवूय पलहचान गरी सो को अद्यावलधक सचूी राख्नपुदयछ र पे्रषण गदाय तत्काि सेवाको 

सलुनलितता गरेर मात्र पठाउन ुपनेछ ।  



 

 

(३) उपदफा (२) बमोलजम प्रेषण गदाय लवरामीको लववरण पे्रषण भएर जाने अस्पतािमा पलहिे नै पठाउन ेव्यवस्था गनुयपनेछ ।  

(४) लवरामीिाई अन्य स्वास््य संस्थामा पे्रषण गदाय अस्पताििे पषृ्ठपोषण उल्िेख गरी लनलदयष्ट पे्रषण पजुाय सलहत पे्रषण गरी लववरण 

अद्यावलधक गरी राख्नपुनछे ।  

(५) प्रेषण गदाय अस्पताििे पे्रषण मापदन्ड बमोलजमका न्यनुतम उपकरण र सेवा उपिव्ध गराउन ुपनछे ।  

(६) यस दफामा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन सेवाग्राहीको इच्छा बमोलजम लनजिाई पायक पने वा चाहकेो स्वास््य 

संस्थामा पे्रषण गनयवाधा पगु्नेछैन ।  

(७) प्रेषण गदायगभयवती मलहिा, गम्भीर अवस्थाका लवरामी र लवपन्न नागररकिाई अस्पताििे एम्बिेुन्स सेवामा सहुलियत प्रदान गनय 

सक्नेछ ।  

(८) पे्रषण सेवामा िाग्ने एम्बिेुन्स वा यातायात खचय सम्बन्धी व्यवस्था नगरपालिका िे तोके बमोलजम हुनेछ ।  

(९) प्रेषण भएका लवरामीको स्वास््य अवस्था हरेी अस्पताििे उपचारमा प्राथलमलककरण गनय सक्नेछ ।  

(१०)अस्पतािमा पे्रषण भइ आएका लवरामीिाई लडस्चाजय गदाय पे्रषण लफती पजुाय सलहत लडस्चाजय गरी सो को लववरण अद्यावलधक 

रुपमा राख्नपुनेछ ।  

(११)उपदफा (१०) बमोलजम लडस्चाजय गदाय लवरामीिाई दहेायका लववरणहरू उल्िेखगरी अनसुचुी २ बमोलजमको लडस्चाजय सारांश 

लदनपुनेछ ।  

(क) लवरामीको पररचयपत्र नं.  

(ख) मखू्य समस्याहरू 

(ग) भौलतक परीक्षण गदाय प्राप्त ररपोटयका सारांश  

(घ) तत्काि गररएको परीक्षणको सारांश  

(ङ) उपचारको क्रममा भेलटका त्य  

(च) उपचारको क्रममा अपनाइएको प्रकृया  

(छ) उपचारको क्रममा अस्पतािमा रहकेो अवलध 

(ज) गररएको उपचारको लववरण  

(झ) लडस्चाजय हुाँदाको अवस्था, सो समयमा लदइएको लनदशेन तथा डाइट, व्यायम, उपचार प्दतलत, औषलधको मात्रा, प्रकृया तथा अवलध 

(ञ) पनु:आउनपुने वा नपन ेजानकारी  

(ट) लनदानात्मक जााँचहरूको ररपोटयको सारांश  

(ठ) अन्य आवश्यक कुराहरू  

पररच्छेद- ६ 

म्वम्वध 

२५. अस्पतालको छाप  M अस्पतािको सम्पणूय काम कारबाहीको लनलमि  नपेाि सराकाराको लनशाना छापको प्रयोग गररन ेछ ।  

२६. अस्पतालको सगंठन सरंचना   M अस्पतािकोसङ्गठन संरचना दहेाय बमोलजम हुनछे ।  

तपम्शल:  

क्र. 

सं. 

पद  श्रेणी तह संख्या कैलफयत 

१ मे. स.ु  ९ १० १  

२ क. क. मे. जनरलिष्ट  ९ १० २  

३ मेलडकि अलधकृत  ८ ४  

४  डेन्टि सजयन  ८ १  

५  ल्याव टेक्नोिोलजष्ट ७ १  

६  हले्थ अलसस्टेन्ट  ५ ६ ७ ८  



 

 

७  स्टाफ नसय  ५ ६ ७ ८  

८  कलवराज (आयवेुद)  ५ ६ ७ १  

९  ल्याव टेलक्नलसयन  ५ ६ ७ २  

१०  रेलडयोग्राफर  ५ ६ ७ २  

११  फामेसी सहायक  ५ ६ ७ २  

१२  अप्थालल्मक सहायक  ५ ६ ७ १  

१३  एनेस्थेलटक सहायक  ५ ६ ७ १  

१४  अ.ह.ेव.  ४ ५ ६ ६  

१५  अ.न.मी. ४ ५ ६ ६  

१६  डेन्टि हाइलजलनस्ट   ४ ५ ६ १  

१७  सहायक कमयचारी  (प्रशासन) ४ ५ १  

१८  सहायक िेखापाि  ४ १  

१९  ल्याव अलसस्टेन्ट  ४ ३  

२०  कम्प्यटुर सहायक  ४ १  

२१  ररसेप्सलनष्ट  ४  २   

२१  प्िम्बर  प्रालवलधक  १  

२२  इिेक्िीलसएन  प्रालवलधक १  

२३  कायायिय सहयोगी  श्रेणी लवलहन ६  

२४  सरसफाईकमी  श्रेणी लवलहन ८  

२५  सेक्यरुरटी गाडय   ३  

 जम्मा   ७४  

 

नोट: उपरोि संरचनािाई अस्पताि व्यवस्थापन सलमलतको लसफाररसमा काययपालिकाको लनणययानसुार थपघट गनय सलकनेछ |  

 

२७. साझेदारी गनत सक्ने M अस्पताििे अस्पतािको सेवािाई व्यवलस्थत र प्रभावकारी बनाउन अस्पतािको स्तरोन्नती सरसफाई 

तथा फोहोर व्यवस्थापन, क्यालन्टन, सरुक्षा व्यवस्था, िन्री, एम्बिेुन्स तथा शव वाहन सेवा िगायतका व्यवस्थापन गनयर लवशेषज्ञ सेवा 

संचािन गनय नगरपालिका संग समन्वयगरी आवश्यकता अनसुार प्रचलित काननू बमोलजम सामदुालयक, सरकारी, लनजी तथा 

गैरसरकारी लनकाय वा संस्थासंग सम्झौता वा साझेदारीमा गनय सक्नेछ ।  

२८. वाम्षतक प्रम्तवेदन पेश गने  M सलमलतिे बषय भररको काम कारवाहीको प्रलतवेदन आलथयक वषय समाप्त भएको १ मलहना लभत्र 

नगरपालिका समक्ष पेश गनुयपनछे ।  

२९. म्नदेशन पालना गनुतपने M काययपालिकािे लदएका लनदशेनहरुको पािना गनुय सलमलतको कतयव्य हुनछे ।  

३०. नगरपाम्लकालाई आम्थतक दाम्यव व सजृना गनत नहुने M नगरपालिकाको स्वीकृलत लवना अस्पताि लवकास सलमलतिे 

नगरपालिकािाई थप आलथयक भार पन ेगरी दालयत्व सजृना गनुयहुाँदनै।  

३१. अम्धकार प्रव यायोजन गनत सक्ने M सलमलतिे आफूिाई प्राप्त अलधकारहरू मध्य ेआवश्यकता अनसुार केही अलधकार अध्यक्ष्य, 

उपाध्यक्ष्य र सदस्य सलचविाई प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ ।  

३२. कायतम्वम्धको पालना गनुतपने M यस काययलवलधको पािना गनुय नगरपालिका लभत्रका १५ शैया सम्मका सबै सरकारी 

अस्पतािहरुको दालयत्व हुनछे । 



 

 

३३. व्याख्या गने अम्धकार M यस काययलवलधमा उलल्िलखत कुन ैप्रावधानको कायायन्वयनमा कुन ै लद्वलवधा उत्पन्न भई कायायन्वयनमा 

वाधा आई परेमा काययपालिकािे सो को व्याख्या गनछे ।  

३४. प्रचम्लत कानून बमोम्जम हुने M यस काययलवलधमा उल्िेख भएका लवषयहरू यसै बमोलजम र यसमा उल्िेख नभएमा लवषयहरू 

प्रचलित काननू बमोलजम हुनछे ।  

३५. ससंोधन गनुत परेमा M यस काययलवलधमा उल्िेख भएका लवषयहरूको संसोधन गनुय परेमा काययपालिकाबाट संसोधन हुनछे । 

 

 

 

  



 

 

अनुसचूी १ 

दफा २२ कोउपदफा ४ सगँ सभबम्न्धत 

 

अस्पतालबाट प्रदान गररने सेवाकोनागररक बडापत्रको ढाँचा 

 

लस.नं. शाखा वाडय 
प्रदान गररन े

सेवाकोलववरण 

सम्बलन्धत 

सम्पकय व्यलि 
प्रलक्रया िाग्ने समय िाग्ने शलु्क 

 

गनुासो सनु्न ेअलधकारी 

 

        

        

        

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

अनुसचूी २ 

दफा २४ को उपदफा ११ सगँ सभबम्न्धत 

म्डस्चाजत सारांश ढाँचा 

...................................अस्पताि  

लडस्चाजय सारांश  

लवरामीको नाम:  उमेर:  

लवरामीको ठेगाना;  सम्पकय  न.ं  

अस्पतािको वाडय:  यलुनट:  

लवरामीको पररचयपत्र नं. दताय नं.: लमलत:  

समस्याहरु:  

..................................................................................................................................... 

पररक्षण लववरण: 

..................................................................................................................................... 

उपचारको क्रममा भलेटएका त्य, उपचार प्रलक्रया र पिलत: 

..................................................................................................................................... 

उपचारको क्रममा स्वास््य संस्थामा रहकेो अवलध, भनाय भएको लमलत र समय: ................................ 

..................................................................................................................................... 

उपचार सम्बलन्ध लववरण:  

............................................................... 

लसफाररस औषलधको नाम, मात्रा र अवलध:  

............................................................ 

लडस्चाजय हुाँदाको स्वास््य अवस्था र सो समयमा लदएको लनदशेन:  

...................................................................................................................................... 

पनुिः अस्पताि आउन े(Follow Up) सम्बलन्ध लववरण:  

यस उपचारको क्रममा पनुिः अस्पताि आउनपुन ेवा नपने:  

आउनपुन ेलमलत:  

अन्य आवश्यक कुराहरु: 

.................................................................................................................................. 

 

.......................... 

ईन्चाजयको हस्ताक्षार  

 

       

आज्ञाऱ े

शिव श िंह भण्डारी 
प्रमखु प्रिा कीय अधिकृत 

 


